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Le mot du Président

Chers amis cavaliers,

Vous me voyez convaincu que l'image d'un club
sportif et I'idée que l'on s’en fait, c’'est de toute
évidence la qualité de sa vie associative, de ses
infrastructures et de son engagement fort dans les
actions de solidarité.

Pour cela, notre politique a toujours consisté a
favoriser la pratigue de I'équitation au moindre
co(t, dans un systéme permettant & chacun de
s'impliquer dans la vie sociale du groupe. Notre
association est composée pour moitié d’enfants et
d’adolescents, et a 75% de jeunes de moins de 21
ans. Sans exclure vos ainés, nous devons savoir
vous offrir un site sOr et rénové, un lieu ou tous
aiment a se retrouver au-dela de la seule pratique
de [l'équitation, favoriser les échanges inter-
générations et permettre aux plus jeunes de faire
lapprentissage de la vie associative dans des
actions telles que la « Journée des Réves » que
nous reconduirons cette année. Cette politique,
vous le savez, a toujours été ma préoccupation et
le restera.

Mais, vous me voyez également convaincu que
limage d'un club sportif est en grande partie
véhiculée par ses résultats et le niveau de ses
équipes, c’'est pourquoi la compétition reste
primordiale a mes yeux.

Lors de ces quatre dernieres saisons, une réelle
volonté commune de progresser nous a permis de
relever le niveau de la compétition et d’obtenir de
nombreux podiums aux Championnats de France.
Je souhaite que nous continuions dans cette voie
en gardant pour objectif de nous améliorer chaque
année et que nous soyons tous animés de cette
méme volonté de réussite, de cette méme volonté

de porter haut les couleurs du Club Bayard
Equitation.

Afin d’amplifier cette dynamique, nous allons
poursuivre notre politique d'achat de jeunes
chevaux de qualité, ouvrir une équipe de pony-
games supplémentaire, ouvrir une équipe de
dressage, rénover notre flotte de transports
actuelle et la renforcer par lacquisition d'un
troisieme camion. Puis, d'un autre c6té, nos
cavaliers propriétaires vont constituer une équipe
de dressage afin de participer a la coupe des
sociétés.

Mais vous devez eégalement savoir que la
compétition n’est pas réservée a une petite caste ;
chacun d’entre vous peut, si il en a les capacités
techniques, passer les tests d'entrée, et ceci, dés
le plus jeune &ge. N'hésitez pas a pousser la porte.

Parallelement & cela, la compétition n'est pas
gu'une affaire de compétiteurs, c'est également
l'affaire de tous. Lors des nombreux concours que
nous organisons, nous avons besoin de vous, nous
avons besoin de votre aide, «ils » ont besoin de
vos encouragements. Cette émulation autour de la
compétition doit étre a part entiere inscrite dans la
dynamique de la vie de notre association.

Le Président

Eric VERNON
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